Accountancy-Fiscaliteit

DEZE
OPLEID!

NG

KAN JE OOK
@HOME
VOLGEN

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) @ SEMESTER 6 (33 SP) @

Accounting fundamentals Accounting advanced (6 SP) | Management accounting Interne en externe Accounting expert (6 SP)
(6 SP) 1(3SP) controle (3 SP)
Financieel expert (3 SP) Financial accounting Vennootschaps- Vennootschapsbelasting
= (3SP) boekhouden en (6 SP)
g vennootschapsrecht (3 SP)
I
E Personenbelasting (6 SP) BTW en andere indirecte Enterprise resource
= belastingen (6 SP) planning & Business
intelligence (3 SP)
Computerboekhouden Fiscale update en Fiscale Bachelorproef (9 SP)
(3SP) procedure (3 SP)
Werkveld 1 (3 SP) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 SP) Werkveld 5 (12 sp) Werkveld 6 (21 SP)
« | Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Studiereis, Case en 20 werkdagen Real life challenges 60 werkdagen stage in
S | werkt Project future proof bedrijven bedrijfsbezoeken, bedrijfsstage binnen- of buitenland
g werkveldverkenning case
b accountancy en case
fiscaliteit @
Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation Start-up
organisatie 1 (3 SP) organisatie 2 (3 SP) (3 SP) fundamentals (3 SP) @
ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven
Management (3 SP)
Economische principes
(3 SP)
[
z
S | Juridisch kader van een
® | organisatie (3 sP)
<
r4
g Management essentials
I3 (3 SP)
[
=
§ Engels 1 (3 SP) Engels 2 (3 SP)
o
Frans 1 Frans 2 Frans 3
(of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal
extern) (3 SP) extern) (3 SP) extern) (3 SP)
Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)
development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Jij als accountant-fiscalist Klaar voor de arbeidsmarkt
Jij als professional Jij als professional @ @

@ Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je

@ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring. A\

kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



Verzekeringen
fundamentals (3 SP)

Verzekerings-en
aansprakelijkheidsrecht
(3 SP)

Financién en Verzekeringen

Verzekeringen
advanced (3 SP)

Bank en beurs
fundamentals (3 SP)

Fiscaliteit (3 SP)

Bank en beurs
advanced (3 SP)

SPECIALISATIE

Vastgoed fundamentals
(3 SP)

Vastgoed advanced
(3 SP)

Basis boekhouden
(3SP)

Specialisatie Insurance Advisor
* Verzekeringen expert (3 SP)
¢ Riskmanagement en
preventie (3 SP)
* Acceptatie en tarifering (3 SP)
OF
Specialisatie Financial Advisor
* Bank en beurs expert (3 SP)
e Compliance & data
protection (3 SP)
* Financial Risk Management
(3SP)
OF

DEZE

OPLEIDING
KAN JE 0OOK
@HOME
VOLGEN

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) @ SEMESTER 6 (33 SP) @

Specialisatie Insurance Advisor
Transportverzekering (3 SP)
OF

Specialisatie Financial Advisor
* Business consulting (3 SP)
OF
Specialisatie Real Estate Advisor
* Waardebepaling en
schatting (3 SP)
OF

¢ Keuzemodule (3 SP)

Specialisatie Real Estate Advisor
* Vastgoed expert (3 SP)
¢ Bouwkunde (3 SP)

Digital trends & tools (3 SP)

* Projectontwikkeling (3 SP)
OF

¢ Bank en beurs expert (3 SP)

Sales & klantgerichtheid
(3SP)

* Verzekeringen expert (3 SP)
¢ Vastgoed expert (3 SP)

Corporate finance (3 SP)

Financial planning
fundamentals (3 SP)

Financial planning advanced
(3SP)

Financial planning expert
(3SP)

Business intelligence (3 SP)

Bachelorproef (9 SP)

Werkveld 1 (3 SP)
Ontdek hoe een bedrijf
werkt

PRAKTIJK

Werkveld 2 (6 SP)
Projectmanagement,
Project future proof
bedrijven

Werkveld 3 (6 SP)
Studiereis,
werkveldverkenning,
softwaretraining,
werkveldopdracht

Werkveld 4 (9 SP)
Case en 25 werkdagen
bedriifsstage

@

Werkveld 5 (12 sp)
Real life challenges

Financieel beleid in een
organisatie 1(3 SP)

Financieel beleid in een
organisatie 2 (3 SP)

Research & innovation
(3 SP)

Start-up
fundamentals (3 SP)

@

ICT-fundamentals (3 SP)

Economische principes
(3 SP)

Juridisch kader van een
organisatie (3 SP)

Management essentials
35SP)

Data-driven
Management (3 SP)

Engels 1 (3 SP)

Engels 2 (3 SP)

BEDRIJFSMANAGEMENT

Frans 1
(of tweede vreemde taal
extern) (3 SP)

Frans 2
(of tweede vreemde taal
extern) (3 SP)

Frans 3
(of tweede vreemde
taal extern) (3 SP)

Werkveld 6 (21 SP)

60 werkdagen stage in het

binnen- of buitenland

Personal & professional
development 1 (3 SP)
Jij als professional

Personal & professional
development 2 (3 SP)
Jij als professional

Personal & professional development 3 (3 SP)

Jij als adviseur

@

Personal & professional development 4 (3 SP)

Klaar voor de arbeidsmarkt

@

@ Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je @ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-

kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring.

Z-" kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten

gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Programma onder voorbehoud




Supply Chain Management

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) @ SEMESTER 6 (33 SP) @

Supply chain Supply chain Wegvervoer (3 SP) Interne logistiek (3 SP) Vervoersrecht en
management 1 (3 SP) management 2 (3 SP) goederenverzekering
(6 SP)
Total quality Total quality Douane fundamentals (3 SP) | Labo interne logistiek Zorglogistiek (3 SP)
management 1 (3 SP) management 2 (3 SP) (3 SP) OF
Logistic engineering
Enterprise resource Maritiem transport en Logistics engineering :;cslglnology advanced
".:-' planning (ERP) (3 SP) intermodaal vervoer (6 SP) technology basics (3 SP)
g
-
g
O
& Business intelligence (3SP) | Douane advanced (3 SP)
n
Warehouse management International Trade New Supply Chain &
(3 SP) Languages (3 SP) Blockchain (3 SP)
Bachelorproef (9 SP)
X | Werkveld 1(3 SP) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 5P) Werkveld 5 (12 sp) Werkveld 6 (21 SP)
E Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Studiereis, opdrachten uit het 30 Werkdagen bedrijfsstage | Real life supply chain 60 werkdagen stage in het
g werkt Project future proof supply bedrijfsleven \ management challenges binnen- of buitenland
a chain @
Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation (35SP) | Start-up
organisatie 1(3 SP) organisatie 2 (3 SP) fundamentals (3 SP) @
ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven Management
(3SP)
Economische principes
(3 SP)
-
Y
§ Juridisch kader van een
2 organisatie (3 SP)
z
‘2‘ Management essentials
w | BSP
w
=2
§ Engels 1 (3 SPI Engels 2 (3 5P)
0
Frans 1 Frans 2 Frans 3
(of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal
extern) (3 SP) extern) (3 SP) extern) (3 SP)
Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)
development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Jij als logistiek manager Klaar voor de arbeidsmarkt
Jij als professional Jij als professional @ @

@ Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je @ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring. K Z-" kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



SEMESTER 1 (30 SP)

SEMESTER 2 (30 SP)

Marketing

SEMESTER 3 (30 SP)

SEMESTER 4 (30 SP)

SEMESTER 5 (27 sP) ({0} | SEMESTER 6 (33 sP) ()
&) &

Marketing fundamentals Marketing fundamentals Marketing advanced Marketingcommunicatie Marketing expert (3 SP)
1(6SP) 2 (6 SP) product (3 SP) advanced (3 SP)
Marketingcommunicatie Marketing advanced E-commerce (3 SP) Market research
fundamentals (3 SP) pricing (3 SP) advanced (3 SP)
Market research
- fundamentals (3 SP)
g
] Marketing & Languages Marketing & Languages
4 Engels (3 SP) Frans (3 SP)
E
o Sales fundamentals (3 SP) | Sales advanced (3 SP) Sales expert (3 SP)
en Beurs en events
of of
fundamentals (3 SP) 5 5
of Digital marketing Digital marketing expert
advanced (3 SP) (3 SP)
Digital marketing
fundamentals (6 SP)
Graphic design (3 SP) Bachelorproef (9 SP)
¥ | Werkveld 1(3 SP) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 SP) Werkveld 5 (12 sp) Werkveld 6 (21 5P)
§ Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Werkveldopdracht 30 Werkdagen bedrijfsstage Real life challenges 60 werkdagen stage in het
< | werkt Project future proof en meerdaagse studiereis \y binnen- of buitenland
= bedrijven @
Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation Start-up Keuzemodule (3 SP)
organisatie 1 (3 SP) organisatie 2 (3 SP) (3 SP) fundamentals (3 SP) @
ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven
Management (3 SP)
Economische principes
(3SP)
(=
4
g Juridisch kader van een
3 organisatie (3 SP)
3
< | Management essentials
2| 3sp
2
2
& | Engels1(35P) Engels 2 (3 SP)
a
Frans 1 Frans 2 Frans 3
(of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal
extern) (3 SP) extern) (3 SP) extern) (3 SP)
Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)
development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Jij als marketeer Klaar voor de arbeidsmarkt
Jij als professional Jij als professional @ @

@ Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je @ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring. K Z-" kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



Sport Business Management

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) @ SEMESTER 6 (33 SP) @

Marketing fundamentals Marketing fundamentals Digital marketing Graphics design (3 SP) Al in sport (3 SP)
1(6 SP) 2 (6 SP) fundamentals (6 SP)
Sports landscape (3 SP) Trends en technologie in Sports analytics & fan Turning sports data into
de sport (3 SP) industry (6 SP) practice (3 SP)
w Events fundamentals Events advanced (3 SP) Sportrecht (3 SP)
g (3 SP)
Q0
1
E Sport & sales (3 SP) Sponsoring in de sport Ondernemen in sport
% (3 SP) (3 SP)
EHBO, REA en AED (3 SP)
Bachelorproef (9 SP)

X | Werkveld 1(3 SP) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 SP) Werkveld 5 (12 SP) Werkveld 6 (21 SP)
E Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Bedrijfsbezoeken, 30 werkdagen bedriifsstage | Real life challenges 60 werkdagen stage in het
< | werkt project future proof werkveldverkenning en binnen- of buitenland
= bedrijven werkveldopdracht @

Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation Start-up

organisatie 1 (3 SP) organisatie 2 (3 SP) (3SP) fundamentals (3 SP) @

ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven

Management (3 SP)

Economische principes

35P)
(=
Y
s | Juridisch kader van een
3 organisatie (3 SP)
s
< | Management essentials
2| 6sp
[
2
g Engels 1 (3 SP) Engels 2 (3 SP)
]

Frans 1 Frans 2 Frans 3

(of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal

extern) (3 SP) extern) (3 SP) extern) (3 SP)

Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)

development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Jij als sportmanager Klaar voor de arbeidsmarkt

Jij als professional Jij als professional @ @

Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je

@ @ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring. K

kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



Management in de Overheid, Non-Profit en Social-Profit

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) @ SEMESTER 6 (33 SP) @

NIEUW!

IEK IN
VLAANDEREN!

Verkenning van het Juridisch kader van de Bestuurskunde (3 SP) Business intelligence Evidence-based
werkveld overheid, non- overheid, non-profit en (3 SP) beleidsadvisering (3 SP)
profit en socialprofit (3SP) | socialprofit (3 SP)
Blik op de samenleving Overheidsopdrachten Management in de Sustainable governance Beleidsmatig
(3 SP) (3SP) publieke, social en en duurzaamheids- communiceren (3 SP)
non-profitsector (9 SP) rapportage (3 SP)
w
Ft
"] Verdiepende verkenning Fondsenwerving en (Digitale)
X van de zorg - en subsidiéring (3 SP) procesoptimalisatie en
E welzijnssector (3 SP) change (6 SP)
o
[
Inclusieve communicatie
voor overheid, non-profit
en socialprofit (3 SP)
Interne en externe Ethiek en governance Bachelorproef (9 SP)
communicatie (3 SP) (3 SP)
X | Werkveld 1(3 SP) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 SP) Werkveld 5 (12 SP) Werkveld 6 (21 SP)
E Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Bedrijfsbezoeken, 30 werkdagen bedriifsstage | Real life challenges 60 werkdagen stage in het
< | werkt project future proof werkveldverkenning en \y binnen- of buitenland
= bedrijven werkveldopdracht @
Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation Start-up Keuzemodule (3 SP)
organisatie 1 (3 SP) organisatie 2 (3 SP) (3SP) fundamentals (3 SP) @
ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven
Management (3 SP)
Economische principes
(3 SP)
(=
Y
s | Juridisch kader van een
g organisatie (3 SP)
s
g Management essentials
(3 SP)
0
=
& | Engels1(35sp) Engels 2 (3 SP)
]
Frans 1 Frans 2 Frans 3
(of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal
extern) (3 SP) extern) (3 SP) extern) (3 SP)
Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)
development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Jij als beleidsmedewerker Klaar voor de arbeidsmarkt
Jij als professional Jij als professional @ @

Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring.

Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

@ @

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



International Business Management

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) @ SEMESTER 6 (33 SP) @

VERPLICHT SEMESTER 5 OF 6 IN HET BUITENLAND
Supply chain International Business Management accounting Export Marketing (3 SP) Global Trends (3 SP)
management 1 (3 SP) (3 SP) 1(3 SP) @
International Marketing Sales fundamentals (3 SP) Business intelligence Change Management
E (3 SP) (3 SP) (3 SP)
<
]
2_(' Marketing fundamentals Markefingcommunication | Total quality Intercultural Customer Relationship
Q1 ssp Fundamentals (3 SP) management (3 SP) Communication (3 SP) Management (6 SP)
&
Market research International Business
fundamentals (3 SP) Law (3 SP)
International trade (3 SP) International Trade Bachelorproef (9 SP)
Languages (3 SP)
« | Werkveld1(3 sp) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 SP) Werkveld 5 (12 sp) Werkveld 6 (21 SP)
2 | Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Studiereis, 30 Werkdagen bedriifsstage | Real life challenges 60 werkdagen stage in het
% werkt Project future proof bedrijfsbezoeken, binnen- of buitenland
bedrijven werkveldverkenning en
o werkveldopdracht @
Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation Start-up Keuzemodule (3 SP)
organisatie 1 (3 SP) organisatie 2 (3 SP) (3SP) fundamentals (3 SP) @
ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven
Management (3 SP)
Economische principes
(35sP)
[
g
s | Juridisch kader van een
3 organisatie (3 SP)
<
Zz
g Management essentials
3 (3 SP)
[
=
@
8 | Engels1(35P) Engels 2 (3 SP)
]
Frans 1 Frans 2 Frans 3
(of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal
extern) (3 SP) extern) (3 SP) extern) (3 SP)
Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)
development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Jij als international manager Klaar voor de arbeidsmarkt
Jij als professional Jij als professional @ @

@ Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je @ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring. K 7. kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



Chinese Business Studies

IEK IN
VLAANDEREN!

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) ‘@ SEMESTER 6 (33 SP) @

VERPLICHT SEMESTER 5 OF 6 IN HET BUITENLAND
China: beleid en China: Innovation & China: Sourcing & Export Marketing (3 SP) Chinese business trends
samenleving (3 SP) Entrepreneurship (3 SP) Trading (3 SP) @ (3SP)
International Marketing Sales fundamentals (3 SP) Business intelligence E-commerce in China
w (3 SP) (3 SP) (3 SP)
g
Q0
* International Trade (3 SP) International Business
O Law (3 SP)
w
a
7}
Chinese For Business 1 Chinese For Business 2 Chinese For Business 3 Chinese For Business 4 Chinese For Business 5
(3 SP) (3 SP) (3 SP) (6 SP) (6 SP)
Market research Bachelorproef (9 SP)
fundamentals (3 SP)
w | Werkveld 1(3sP) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 5P) Werkveld 5 (12 5P) Werkveld 6 (21 5P)
=2 | Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Bedrijfsbezoeken, 30 werkdagen bedriifsstage | Redl life challenges 60 werkdagen
<§: werkt project future proof werkveldverkenning en bedriifsstage in binnen- of
bedrij ¢
= edrijven werkveldopdracht @ buitenland
Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation Start-up Keuzemodule (3 SP)
organisatie 1 (3 SP) organisatie 2 (3 SP) (3SP) fundamentals (3 SP) @
ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven
Management (3 SP)
Economische principes
(3SP)
[
r4
g Juridisch kader van een
3 organisatie (3 SP)
s
g Management essentials
& (3 SP)
[
=
5 Engels 1 (3 SP) Engels 2 (3 SP)
@
Chinese 1 (3 SP) Chinese 2 (3 SP) Chinese 3 (3 5P)
Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)
development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Klaar voor de arbeidsmarkt

@ Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je

@ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring. K

kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



Toegepaste Bedrijfseconomie

SEMESTER 1 (30 SP) SEMESTER 2 (30 SP) SEMESTER 3 (30 SP) SEMESTER 4 (30 SP) SEMESTER 5 (27 SP) ‘@ SEMESTER 6 (33 SP) @

Supply chain Supply chain Management Accounting | A.l. Fundamentals (6 SP) Digital trends (3 SP)
management 1 (3 SP) management 2 (3 SP) 1(3SP)
Total quality Total quality Management Accounting | Projectmanagement, Industry 4.0 (3 SP)
management 1 (3 SP) management 2 (3 SP) 2 (3sP) (3 SP)
w
3
= Enterprise resource Customer Relationship Sustainable Business Change Management
g planning (ERP) (3 SP) Management (6 SP) Management (3 SP) (3SP)
&
E-commerce (3 SP) New Supply Chain &
Blockchain (3 SP)
Warehouse management Bachelorproef (9 SP)
(3 SP)
Werkveld 1 (3 SP) Werkveld 2 (6 SP) Werkveld 3 (6 SP) Werkveld 4 (9 5P) Werkveld 5 (12 5P) Werkveld 6 (21 SP)
é Ontdek hoe een bedrijf Projectmanagement, Studiereis, 30 werkdagen bedrijfsstage | Real life challenges 60 werkdagen stage in het
v werkt project future proof bedriffsbezoeken, binnen- of buitenland
§ bedrijven werkveldverkenning en . \
a werkveldopdracht @
Financieel beleid in een Financieel beleid in een Research & innovation Start-up Keuzemodule (3 SP)
organisatie 1 (3 SP) organisatie 2 (3 SP) (3SP) fundamentals (3 SP) @
ICT-fundamentals (3 SP) Data-driven
Management (3 SP)
Economische principes
(3 SP)
[
g
s | Juridisch kader van een
3 organisatie (3 SP)
:
<& | Management essentials
2| 6sn
[
=
g Engels 1 (3 SP) Engels 2 (3 SP)
]
Frans 1 Frans 2 Frans 3
(of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal (of tweede vreemde taal
extern) (3 SP) extern) (3 SP) extern) (3 SP)
Personal & professional Personal & professional Personal & professional development 3 (3 SP) Personal & professional development 4 (3 SP)
development 1 (3 SP) development 2 (3 SP) Jij als business consultant Klaar voor de arbeidsmarkt
Jij als professional Jij als professional @ @

@ Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je @ Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring. K J-" kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.

Meer weten over studiepunten (SP)? Surf naar www.howest.be/studiepunten Programma onder voorbehoud



