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Kortlopende mobiliteit: binnen deze vakken kan je
kiezen voor een kortlopende buitenlandse ervaring.

Langlopende mobiliteit: binnen deze vakken of semesters = het aanleren en inoefenen van algemene en/of beroeps-
kan je kiezen voor een buitenlandse studie of stage. gerichte competenties waarbij de arbeidssituatie de leeromgeving is.
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