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2. Respectvol omgaan in elke ontmoeting met anderen

Als je respect toont, krijg je meer vertrouwen. Respect opbrengen voor iedereen maakt de
samenwerking veel makkelijker.

Je waardigheid en je betrouwbaarheid worden zichtbaar in elke ontmoeting met de
andere.

In de omgang ben je hartelijk, zowel empathisch leidend als meegaand en steeds
vriendelijk en respectvol.

Je onderschrijft ondubbelzinnig de gelijkwaardigheid van elke mens.

Je luistert naar de visies van anderen en je benadert hen niet louter vanuit je eigen
vooropgestelde waarden en actievormen.

Je houding en gedrag zijn bewust neutraal en vrij van elke vorm van partijdigheid.

Je discrimineert niet en je reageert actief indien anderen discrimineren.

Je respecteert alle mensen zonder onderscheid te maken op basis van persoonlijke
kenmerken (sociale afkomst, gender, etnische afstamming, burgerlijke staat, lichamelijke
kenmerken, religie of filosofische overtuiging)

Je behoudt het recht op het hebben van een eigen religieuze, politieke, syndicale,
filosofische, ... overtuiging, maar je dringt die niet op aan anderen.

Je behoudt het recht om je uiterlijk te presenteren op de door jou gekozen manier en
passend binnen de context, en dit voor zover het geen uiting is van intolerantie t.o.v.
andere individuen en/of groepen in de samenleving.

Je onthoudt je van en je bestrijdt elke vorm van pestgedrag, van negeren en uitsluiten
van individuen en/of groepen, van kwetsende en denigrerende uitspraken, van seksueel
getinte commentaren, van verbaal geweld, van roddel, ...
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